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Manufacturas en contraccién; servicios en expansion
Conforme al indice ISM, el sector manufacturero ha estado en
contraccion en los Ultimos cuatro meses dado que registro
niveles inferiores a 50; en noviembre el nivel fue 48.1. En
cambio, el sector no manufacturero (agricultura, construccion,
electricidad y gas, y servicios) mantiene dinamismo, al
registrar 53.9 en noviembre, ligeramente debajo de su nivel de
54.7 en octubre.
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Debilidad en el gasto en construccién

El gasto en construccion bajoé (-) 0.8 por ciento en octubre,
después de caer (-) 6.3 por ciento en septiembre. Sin
embargo, registrd una variacién anual de 1.1 por ciento en
octubre, con crecimiento tanto en el rubro residencial (+0.1 por
ciento) como no residencial (+1.4 por ciento).
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Mercado laboral muy fuerte

Los reclamos de seguro de desempleo cayeron en (-) 10 mil
entre el 23 y el 30 de noviembre, para ubicarse en 203 mil. En
su promedio moévil de 4 semanas se registré una baja de (-) 2
mil a 217.8 mil, nivel muy bajo, reflejando fortaleza en el
mercado laboral.
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En noviembre, la tasa de desempleo se ubic6 en 3.5 por
ciento, la tasa mas baja en cincuenta afios e inferior al nivel de
4.3 por ciento que la FED considera como la normal de largo
plazo, esto es, la tasa de pleno empleo. Asimismo, la némina
no agricola (encuesta en establecimientos) registr6 un
incremento de 266 mil, superando la expectativa de mercado
de 190 mil, y los datos de septiembre y octubre se revisaron al
alza con una ganancia combinada de 41 mil empleos. La
generaciéon de empleo promedio en 2019 ha sido de 180 mil.

Generaciénde empleo promedio, en miles

600
300

o
-300
-600 -421

o
S o 04
o
39

[Te) ~
— —
N N

2007

0!

0!
2011
2012
2013
2014
2016
2018
2019

El crecimiento anual de los salarios fue 3.1 por ciento en
noviembre, una décima méas que el nivel que de octubre,
siendo que en pleno empleo deberian de crecer cerca de 4.0
por ciento.

Valores Mexicanos Casa de Bolsa.
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Mejora la confianza del consumidor
El Indice de Sentimiento de Consumidor de la Universidad de
Michigan aument6 de 96.8 en noviembre a 99.2 en diciembre,
reflejando expectativas de continuidad en la expansién
econdmica.
Indice del Sentimiento del Consumidor de la
110 Universidad de Michigan, 1966=100
95

80
65

€N+———————————
07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Se amplia el déficit comercial

En octubre, el déficit de la balanza comercial fue (-) 47.2
billones de ddlares, ligeramente debajo de lo esperado. Las
exportaciones bajaron (-) 1.4 por ciento y las importaciones lo
hicieron en (-) 4.7 por ciento. En los primeros diez meses de
2019, el déficit comercial ascendid a (-) 520 billones de
dolares, el mayor en doce afios.
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Perspectivas

El pasado 3 de diciembre el Consejo Coordinador Empresarial
emiti6 un comunicado que pone en claro el impacto que
tendria la propuesta de criminalizar la subcontratacion laboral
(outsourcing), la cual ya fue aprobada por la Comisi6on de
Trabajo y Prevision Social del Senado y sera discutida en
parlamento abierto a partir de enero de 2020. En breve, el
CCE estima que:

“De concretarse esta reforma en los términos en los que
esta planteada, los dafios para la economia del pais serian
devastadores: se pondrian en riesgo miles de puestos de
trabajo, se desalentaria la inversién y se convalidaria una
reforma con visos de inconstitucional.

Para el CCE, la aprobacion de dicha iniciativa pone en riesgo
la ratificacién del T-MEC por la falta de respeto al Estado de
Derecho; genera un grado de incertidumbre enorme que pone
en riesgo la inversién y los empleos, pues seria un golpe
frontal a miles de empresas que utilizan legalmente la
subcontratacién para ser mas competitivos; pone a nivel de
delincuencia organizada una practica legal y legitima; es
inconstitucional, pues busca ser retroactiva; practicamente
elimina cualquier tipo de subcontratacién, lo que
desapareceria miles de empleos.

Cabe sefialar que el Consejo Coordinador Empresarial no se
opone a un didlogo real para que se escuchen las
preocupaciones de los sectores productivos y conseguir una
reforma que garantice los derechos laborales de los
trabajadores.




