
RENTA VARIABLE Eventos corporativos

Cierre 68,930 4.36% 8.54% 7.19% DJI 52,002 0.67% 1.05% 8.20%

Máximo 71,601 8.41% 12.75% 11.34% S&P 500 7,659 -1.95% 1.43% 11.89%

Mínimo 62,528 -5.33% -1.54% -2.77% Nasdaq 26,140 -4.48% 0.62% 12.47%

Fecha Máximo Mínimo Cierre Volumen

12/10/2026 66,868      65,869      66,747      112,828,006             

13/10/2026 67,223      66,701      66,965      170,325,644             

14/10/2026 67,267      66,429      66,790      175,773,273             

15/10/2026 67,778      66,638      67,663      191,982,512             

16/10/2026 68,988      67,622      68,930      161,266,789             
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BBAJIO: colocó $7,500 millones de pesos en vasos comunicantes mediante la emisión de Certificados Bursátiles Bancarios de largo plazo 

por medio de 2 emisiones, al amparo del programa de emisor recurrente por hasta $15,000,000,000.00 M.N. (quince mil millones de pesos 

00/100 M.N.), o su equivalente en Dólares o en UDIs, con carácter revolvente, autorizado el 6 de octubre de 2025 por la Comisión Nacional 

Bancaria y de Valores (“CNBV”).

CYDSASA: HR Ratings ratificó las calificaciones HR AA+ con Perspectiva Estable y HR1, respaldadas por su estrategia de refinanciamiento, 

que mejoró el perfil de vencimientos y redujo las presiones del servicio de la deuda.

GPROFUT: Fitch Ratings afirmó las calificaciones de Grupo Profuturo en 'AAA(mex)' y 'F1+(mex)', manteniendo la Perspectiva Estable, lo 

que refleja la solidez crediticia de la compañía y la estabilidad de su perfil financiero.

KOF: Moody's Local México retiró la calificación de los certificados bursátiles KOF22X.

MEDICA: informó que fue incluida en el ranking World’s Greenest Hospitals 2026 de Newsweek y Statista, siendo el único hospital de la 

Ciudad de México reconocido en dicha clasificación por sus iniciativas de sostenibilidad ambiental.

MEGA: HR Ratings ratificó las calificaciones de HR AAA con Perspectiva Estable para las emisiones MEGA 22, MEGA 22-2, MEGA 24X y 

MEGA 24-2X de Megacable. Asimismo, confirmó la calificación corporativa de HR AAA con Perspectiva Estable y la calificación de corto 

plazo de HR+1 para la compañía.

MFRISCO: HR Ratings ratificó la calificación de HR2 para la porción circulante del Programa Dual de CEBURS de Minera Frisco. 

Adicionalmente, revisó al alza la calificación de la emisión MFRISCO24-3 de HRAa a HRA+, manteniendo la Perspectiva Estable. En línea 

con lo anterior, elevó la calificación corporativa de la compañía de HRAa a HRA+ con Perspectiva Estable y ratificó la calificación de corto 

plazo de HR2.

OMA: informó que ha seleccionado a Mancera, S.C. (“EY”), integrante de Ernst & Young Global Limited, como despacho encargado para 

prestar los servicios de auditoría externa de los estados financieros básicos de OMA y sus subsidiarias a partir del ejercicio 2026, en 

sustitución de Galaz, Yamazaki, Ruiz Urquiza, S.C. (“Deloitte”).

TLEVISA: anunció que un consorcio controlado al 50% por la compañía y acordó la adquisición de AT&T México por US$2.0 mil millones 

(sujeto a ajustes). La operación será financiada con efectivo disponible y deuda garantizada sin recurso. AT&T México cuenta con 24.7 

millones de suscriptores móviles, reportó ingresos por P$85.4 mil millones y utilidad operativa de P$1.4 mil millones al cierre de 2025. 

Televisa reconocerá su participación bajo el método de participación como inversión en asociadas y negocios conjuntos. El cierre está sujeto 

a aprobaciones regulatorias y se espera durante el 1T27.

FUENTE: EMISNET.
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